
Anexo 1

MODELO DE CARTA DE APRESENTAÇÃO

Rio de Janeiro, _____ de __________________ de _______ .

Do Coordenador de Estágio da

Federação de Escolas Faculdades Integradas Simonsen – FEFIS 

CARTA DE APRESENTAÇÃO PARA ESTÁGIO

Apresento-lhes o(a) aluno(a) 
____________________________________________ 

do curso de ____________________________, cursando o _______ semestre letivo com 

matrícula   nº   _________________,   onde   o   mesmo(a)   está   habilitado(a)   a   desenvolver 

atividades de Estágio, sem vínculo empregatício.

Atenciosamente,

__________________________________

                                                   Professor Orientador de Estágio



Anexo 2
MODELO DE CAPA

Faculdades Integradas Simonsen

Curso de ......................................  – nº. semestre letivo

Relatório de Estágio Supervisionado no. .......

Em Ensino.......................  -  ......  à   ......   Série

Por:

Nome do aluno - no. matrícula

Orientador: Prof. ...............................................



Anexo 3

Rio de Janeiro
nº. semestre / Ano 

MODELO DE FOLHA DE ROSTO

FACULDADES INTEGRADAS SIMONSEN

Curso de  ........................................................................
Modalidade e Estrutura:...............................

Relatório de Estágio Nº. ........

Semestre Letivo: ..............

Nome:                                                                  Nº de Matrícula:

Endereço:

Telefone:                                                             E-mail:

Disciplina:

Professor Orientador:

Nome da Instituição do Estágio:

Endereço da Instituição:

Telefone da Instituição:

                                        Avaliação:



Anexo 4

MODELO DE DECLARAÇÃO DE ACEITAÇÃO

Declaro, para fins de comprovação junto à Coordenação de Estágio do Curso de 

_______________________ da Federação de Escolas e Faculdades Integradas Simonsen, 

que   o   (a)     aluno(a)   ______________________________________________   do   _____ 

semestre letivo desta Instituição, foi aceito como estagiário (a), conforme plano de trabalho 

apresentado.

Rio de Janeiro, ______ de __________________ de _________ .

________________________________________________

           Assinatura do responsável e carimbo da Instituição

Instituição concedente do Estágio:_____________________________________

Endereço: _________________________________________________________

Tel.:_____________________E-mail: ___________________________________

Nome do responsável pelo Estágio na Instituição: ________________________

_________________________________________________________



Anexo 5

MODELO DE SUMÁRIO

Sumário

1. Introdução.....................................................................................................4

2. Desenvolvimento..........................................................................................

3. Conclusão ...................................................................................................

4. Referências Bibliográficas...........................................................................

5. Anexos..........................................................................................................

                   Anexo 1: Ficha de Registro de Freqüência em Estágio;

       Anexo 2: Plano de Atividades de Estágio; 

       Anexo 3: Roteiro de Observação Individual; 

       Anexo 4: Entrevista com o Docente da Instituição;

                              Anexo 5: Ficha de Observação e Avaliação de Aula;

       Anexo 6: Ficha de Desempenho Individual do Estagiário; 

       Anexo 7: Ficha de Auto-Avaliação do Estagiário; 

       Anexo 8: Ficha de Observação do Conselho de Classe – COC;



Anexo 6

MODELO DE FICHA DE REGISTRO DE FREQÜÊNCIA

FICHA DE REGISTRO DE FREQÜÊNCIA EM ESTÁGIO 
SUPERVISIONADO

Estagiário:______________________________________ Matrícula:______________

Período de Estágio:____________ a ____________.  Horas Cumpridas:________horas

Data Local do estágio Atividades Desenvolvidas Nº de 
Horas

Ass. do 
Supervisor

_______________________      ______________________        ______________________

        Ass. do Estagiário                   Ass. do Responsável                Orientador de Estágio da

                                                             pela instituição                                   FEFIS



Anexo 7

MODELO DE PLANO DE ATIVIDADES

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTÁGIO

Estagiário(a):___________________________________________________________

Matrícula:________________Curso:______________Turno:____Ano/Sem.: ________

• ATIVIDADES DE QUE PARTICIPARÁ

________________________________________________________________

________________________________________________________________    

________________________________________________________________

• CRONOGRAMA

________________________________________________________________

________________________________________________________________

• EXPECTATIVAS EM RELAÇÃO ÀS ATIVIDADES
________________________________________________________________

________________________________________________________________

• LOCAL DAS ATIVIDADES

________________________________________________________________

________________________________________________________________

• PROFISSÃO E CARGO DE PROFISSIONAIS COM QUEM ESTAGIARÁ

________________________________________________________________

________________________________________________________________

Rio de Janeiro, _____ de __________________ de _______

__________________________________      _______________________________

    Assinatura do Supervisor de Estágio                      Assinatura do Estagiário



Anexo 8

MODELO DE ROTEIRO DE OBSERVAÇÃO INDIVIDUAL

ROTEIRO DE OBSERVAÇÃO INDIVIDUAL

Estagiário (a): ___________________________________________________________________
  Endereço da Instituição: __________________________________________________________________

Telefone: ________________________ E-mail: ________________________________________

Duração da atividade:_________________Início:___________Término: ____________

1. Caracterização da Instituição

• Localização, ambiente (estrutura física)

• Cultura (prática cotidiana)

2. Filosofia de Trabalho

• Reflexão sobre os determinantes sócio-políticos de sua prática

3. Objetivos da Instituição

4. Estrutura Organizacional

• Organograma

• Estrutura hierárquica (poder e decisão)

• Formas de organização do trabalho observado

5. Disponibilidade de Recursos Humanos

• Formação, quantitativo

6. Disponibilidade de Recursos Materiais 

• Tipos, tecnologia

                              7. Processo de Comunicação



Anexo 9
MODELO DE ENTREVISTA COM O DOCENTE

ENTREVISTA COM O DOCENTE DA INSTITUIÇÃO

Professor entrevistado:__________________________________________________

            Área de Atuação: _____________________________________________________

Tempo que exerce o magistério: __________________________________________ 

Dados sobre sua formação: ______________________________________________

____________________________________________________________________

                               Data: ______/_______/______

1. Qual a importância do planejamento para o desenvolvimento das atividades docentes?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

          2.Como é elaborado o Plano de Aula? Quais as etapas e os aspectos considerados?

__________________________________________________________________________

_______________________________________________________________

                 3. Qual a importância da metodologia para o processo de ensino aprendizagem?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________



4. Quais os aspectos considerados no processo avaliativo?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

5. Quais as estratégias usadas  junto aos alunos que apresentam dificuldades na apropriação 

dos conhecimentos?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

6. Quais os maiores desafios e/ou dificuldades na realização do seu trabalho?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

7. Como você se atualiza para o exercício do magistério?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

8. Faça uma avaliação do seu trabalho como professor (a) ?

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________



Anexo 10
MODELO DE FICHA DE OBSERVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE AULA

FICHA DE OBSERVAÇÃO E AVALIAÇÃO DE AULA

Escola: ___________________________________________________________________
Estagiário (a) : _____________________________________________________________

Disciplina: ________________________________________________________________

Professor Avaliador: ________________________________________________________

ASPECTOS A CONSIDERAR SIM NÃO

• Demonstra domínio do assunto da aula

• Seleciona técnicas de acordo com os objetivos e o conteúdo 
do programa

• Maneja com habilidade as técnicas de ensino

• Proporciona a participação ativa dos alunos, estimulando o 
desenvolvimento do pensamento e atitudes

• Comunica-se com precisão e clareza

• Demonstra naturalidade e confiança

• Esclarece o aluno no momento em que ele apresenta dúvida

• Utiliza recursos didáticos adequadamente

• Desenvolve o assunto de maneira equilibrada e no tempo 
previsto

• Avalia o rendimento da aprendizagem de acordo com os 
objetivos propostos.

________________________                ________________________

Prof. Avaliador                                          Professor Orientador FEFIS



Anexo 11

MODELO DE FICHA DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

FICHA DE DESEMPENHO INDIVIDUAL DO ESTAGIÁRIO

Estágio Supervisionado: _________________________________________________

Estagiário (a): _________________________________________________________

Local de Estágio: ______________________________________________________

Período: de _______ a _______ de _______    e     de _______ a _______ de _______ .

AÇÕES AVALIAÇAO

1.  Participou ativamente do estágio

2.  Demonstrou espírito de liderança

3.  Cooperou espontaneamente

4.  Foi capaz de interagir com a equipe
5.  Apresentou contribuições úteis e oportunas ao desenvolvimento do trabalho
6. Adaptou-se aos procedimentos internos da instituição, respeitando-os.
7.  Apresentou interesse por aprender

8.  Foi capaz de realizar as tarefas estabelecidas

Legendas: S – Sempre        MV – Muitas Vezes      PV – Poucas Vezes    N – Nunca

Analisando os dados acima, concluo que o estágio foi:

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________.

Rio de Janeiro, _____ de __________________ de _______

_____________________________                                   ___________________________

 Professor Orientador da FEFIS                                                    Supervisor do estágio



Anexo 12

MODELO DE FICHA DE AUTO-AVALIAÇÃO

FICHA DE AUTO-AVALIAÇÃO DO ESTAGIÁRIO

Estágio Supervisionado: ___________________________________________

Professor Orientador: _____________________________________________

Instituição: ___________________________________________________
Supervisor de Estágio (Empresa ou escola): ______________________________________

Estagiário: _________________________________________________________________

ITENS A CONSIDERAR N MV PV N

1-Organizei esquemas ou sugeri idéias para um planejamento eficiente à 
minha atuação?
2-Compareci pontualmente aos locais de estágio?

3-Ajudei espontaneamente ou quando solicitado na elaboração de tarefas 

diversificadas?

4-Prestei ajuda ao aperfeiçoamento do pessoal com quem colaborei?

5-Desempenhei   conscientemente   os   trabalhos   de   estágio,   conforme  as 

normas estabelecidas por mim e pelo local de estágio?

6-Registrei na ocasião oportuna, os pontos relevantes de minha observação 
e participação durante o estágio?

7-Procurei conviver de maneira harmoniosa com o grupo onde estagiei?

8-Solicitei esclarecimentos, respeitando a opinião do grupo e aperfeiçoando as 

minhas opiniões?

9-Avalio o meu estágio pelas mudanças internas, em função da aquisição 
de conhecimentos e experiência profissional?

Legendas: S – Sempre     MV – Muitas Vezes   PV – Poucas Vezes    N – Nunca

Rio de Janeiro, _____ de __________________ de _______ .

_______________________________________

                             Assinatura do Estagiário



Anexo 13

MODELO DE FICHA DE OBSERVAÇÃO DO CONSELHO DE CLASSE

FICHA DE OBSERVAÇÃO DO CONSELHO DE CLASSE    – COC  

Estágio Supervisionado de: ___________________________________________________
A Escola possui as seguintes séries: ____________________________________________

Coordenador de Estágio: ___________________________________________________________

Estagiário: ________________________________________________________________

Bimestre:______Turma:________Série:________Ensino: _______  Dia: ______________

1- Do planejamento das atividades do Conselho de Classe 

a) Abertura ....................................................................................................................... (   )
b) Objetivos ...................................................................................................................... (   )
c) Texto para reflexão ou dinâmica................................................................................... (   )
d) Leitura da Ata anterior ................................................................................................. (   )
e) Síntese das atividades realizadas no bimestre .............................................................. (   )
f) Relato das atividades do SOE ....................................................................................... (   )
g) Comunicações do professor representante sobre a  turma ........................................... (   )
h) Participação do aluno  representante ...........................................................................
i) Apresentação global da turma pelos  professores ........................................................

(   )
(   )

j) Avaliação individual dos alunos da turma pelo  professor............................................ (   )
k) Troca  de   experiência   interdocente  (realização   de   atividades   especiais propostas 

para a turma) ...............................................................................................................       (   )
l) Assuntos gerais tratados ou sugestões .........................................................................        (   )

2- Dos participantes do COC

a) Direção do Colégio ou seu   representante ........................................................       (   )
b) Orientador Pedagógico ......................................................................................      (   )
c) Orientador Educacional  ................................................................................................        (   )
d) Professor Representante....................................................................................  (   )
e) Aluno Representante ............................................................................................     (   )
f) Docentes .........................................................................................................................       (   )
g) Outros (   ) Especificar _________________________________________________



3. Da avaliação do COC
a) O planejamento das atividades foi cumprido:  Sim (   )   Parcialmente (   )  Não (   )

Justifique: 

__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

b) Os participantes do COC compareceram pontualmente:

   (   ) Integralmente                (   ) Parcialmente              (   ) Deficientemente

Justifique: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________



Anexo 14

MODELO DE DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DE ESTÁGIO

( Papel Timbrado expedido pela Instituição responsável pelo Estágio)

DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO DO ESTÁGIO

Declaro   para   fins   de   comprovação   de   estágio   Supervisionado,   que   o(a) 

aluno(a)   __________________________________________________________________, 

regularmente   matriculado(a)   no   curso   de   ________________________   da   Federação   de 

Escolas   Faculdades   Integradas   Simonsen,   cumpriu   ______   horas   de   Estágio   em 

________________________________, no período de______________ a _____________ 

neste estabelecimento de ensino.

Rio de Janeiro, ______ de ___________________ de _________.

____________________________________
Assinatura do Diretor da Instituição

(com carimbo)

Telefone: _________________________________________________        


