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ANEXO |

DETALHAMENTO DO CONTEUDO PRQGRAI\/IATICO APLICAVEL A PROVA DE
BACHAREL EM CIENCIAS CONTABEIS

(12 EDICAO - 1/2011 - EDITAL EXAME DE SUFICIENCIA N.° 01/2010))

1. CONTABILIDADE GERAL

a) A Escrituracdo Contabil: As contas patrimoniais, de resultado e de compensacao, os registros das operagdes
e suas retificacbes, aplicadas a qualquer tipo de empresa, independente da sua natureza ou porte. As
variagBes patrimoniais. Os livros contdbeis. A equacdo patrimonial basica. O regime de caixa e 0 de
competéncia.

b) Medidas preliminares a elaboracdo das Demonstracfes Contabeis: O balancete de verificacdo. As
conciliagdes e retificagdes de saldos de contas. As provisdes e os diferimentos. O inventario de mercadorias e
de materiais.

c) A avaliagdo dos ativos e passivos: Custo historico. Custo Corrente. Valor realizavel. Valor presente. Valor
justo. Valor recuperdvel de ativos. Atualizagdo monetaria. A avaliacdo de investimentos pelo método de
equivaléncia patrimonial. As empresas coligadas e controladas.

d) Reconhecimento de Receitas e Despesas.

e) A elaboracdo das demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Periodo,
Demonstracdo do Resultado Abrangente Demonstracéo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das
Mutagbes do Patrimdnio Liquido, Demonstracdo do Valor Adicionado, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
Notas Explicativas as Demonstra¢fes Contabeis.

f) Consolidacéo das Demonstracfes Contabeis.
g) Combinacéo Negdcios.

2. CONTABILIDADE DE CUSTOS

a) Elementos conceituais. Interelacionamento da Contabilidade de Custos com a Contabilidade Financeira e
com a Contabilidade Gerencial. Objetivo, importancia e finalidade da Contabilidade de Custos. Conceito de
custos, despesas, investimento e gastos. Principios e conceitos contabeis aplicados a Contabilidade de Custos.

b) Classificacdo e nomenclatura dos custos: Custos fixos e custos varidveis, custos diretos e indiretos, custos
controlaveis e ndo-controlaveis. Objeto de custeio.

c) Controle e registro contabil de custos: Apuracdo do Custo dos Produtos, Mercadorias ou Servigos Vendidos.
Custos com méao-de-obra direta e indireta. Alocacdo dos custos com méo-de-obra. Custos com Materiais
Diretos e Indiretos. Alocacdo dos custos com matéria-prima, material secundario e material de embalagem.
Métodos de controle de estoques de materiais. Custos indiretos de fabricacdo e seus critérios de rateio.
Departamentaliza¢do. Centros de Custos.

d) Métodos de custeio: Custeio por Absorcdo, Custeio Varidvel, Custeio Baseado em Atividades (ABC) e
Custeio Pleno (RKW). Custo por Produto, Custo por Processo, Custo por Atividade.

e) Sistemas de Acumulagdo de Custos: Acumula¢do de custos por ordem de producdo ou encomendas.
Acumulacdo de custos por processo. Custo dos Produtos Acabados. Custos dos produtos em elaboracéo.
Equivalente de producéo. Custos Conjuntos. Apropria¢do dos custos conjuntos aos co-produtos e subprodutos.

Paginalde7



AL D
0‘" {4 -
&

CFC

LsELWG
&
ﬂl'ul"““

uoo
3,
@y,

Conselho Federal
de Contabilidade

f) Custos para controle: Custos reais (histdricos), estimados e projetados. Custo Padrdo. Componentes do
custo padrao (padrdes fisicos e padrdes financeiros). Andlise das varia¢des de custo padrao.

3. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

a) Estrutura Conceitual: Conceito. Finalidades. Atividades. Organizagdo. Funcéo social. Principios Contabeis.
Normas Brasileiras de Contabilidade. Interpretacdo da legislacdo béasica.

b) Patriménio Publico: Conceito, Classificacdo e grupos. Orcamento, conceito, classificacdo e estagios,
aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacdo, Divida Ativa.

c) Plano de Contas: Conceito, estrutura e contas do ativo, passivo, variages patrimoniais aumentativas e
diminutivas, resultado e controles do Planejamento e Orgamento.

d) Demonstragbes Contabeis: Conceitos, aspectos legais, forma de apresentacdo, elaboracdo e analise.
Balanco Orgamentério, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstracéo das Varia¢fes Patrimoniais,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Resultado Econdmico e Notas Explicativas.

e) Gestdo Fiscal: Lei de Responsabilidade Fiscal — Conceitos e Nogdes. Crimes Fiscais.

4. CONTABILIDADE GERENCIAL

a) Custos para Decisdo: Comportamento dos custos e volume de producdo. Margem de contribuicdo. Margem
de contribuicéo e fator de limitagdo. Margem de contribuicdo e custos fixos identificados. Ponto de Equilibrio
contabil, econdmico e financeiro. Margem de seguranca. Alavancagem operacional. Fixa¢do do preco de
venda. Decisdes entre comprar ou fabricar. Custo de oportunidade. Custos perdidos. Custos imputados.
Andlise do Custo Diferencial. Andlise dos Custos de Distribui¢do. Sistema de custeio baseado em atividades e
sua analise.

b) Custos para Controle: Custos Estimados. Custo Padrdo. Analise das variacdes custo padrdo x real.

c) Analise das demonstragdes contabeis: Analise vertical e horizontal. indices de Liquidez. indices de
Endividamento. Indices de rentabilidade. Prazos médios de renovacao de estoques, recebimento de vendas e
pagamento de compras. Ciclo operacional e financeiro. Analise do capital de giro.

5. CONTROLADORIA
a) Contextualizagdo: Funcéo da Controladoria. Ambiente. Fungéo do Controller.

b) Planejamento e Orcamento Empresarial: Planejamento estratégico, tatico, operacional. Orgamentos de
Vendas, de Producéo, de Despesas Operacionais e de Caixa. Controle Orgamentario.

c) Gestdo e a controladoria: Processo decisorio. Plano Estratégico. Sistema de Avaliacdo de desempenho
Modelo de gestéo

d) Avaliagéo de Desempenho: Tipos de Indicadores. Administracdo por centro de responsabilidades Modelos
de avaliacdo de desempenho.

e) Sistemas de Informages gerenciais.

6. NOCOES DE DIREITO

a) Nocdes de Direito Publico e Privado: Conceito de direito, direito objetivo e subjetivo, positivo e natural, direito
e moral, fontes do direito, fases da lei.
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b) NocOes de Direito Trabalhista e Legislacdo Social: Contrato individual de trabalho, remuneracéo, alteracao,
suspensao e interrupgao, rescisao e aviso prévio e estabilidades. Associacdo sindical e convencéo coletiva do
trabalho, contribuicéo sindical e contribuicdo confederativa. Conceitos de arbitragem.

c) Nocdes de Direito Comercial e Legislacdo Societéria: Sociedade ndo personificada, sociedade personificada,
administracdo societaria, contrato social. Dissolucdo parcial ou total da sociedade. Retirada, exclusdo,
falecimento de sdcios. Insolvéncia, recuperacéo empresarial, faléncia e liquidacéo.

d) Nogbes de Direito e Legislagdo Tributéria: Sistema Tributario Nacional e Codigo Tributario Nacional.
Competéncia tributéria. Receitas Publicas e Tributos, conceito, classificacdo de receitas e tributos, impostos,
taxas e contribuicoes.

7. MATEMATICA FINANCEIRA E ESTATISTICA

a) Distribuicdo de Frequéncia: Intervalos de classe. Histogramas e poligono de frequéncia. Frequéncia
acumulada e relativa. Representagdo gréfica.

b) Descricdo de Dados: Média aritmética. Média geométrica. Mediana. Moda. Quartis, decis e percentis.
Amplitude. Desvio médio, variancia e desvio-padréo. Coeficiente de variag¢éo.

c) Probabilidades: Eventos independentes, dependentes e mutuamente exclusivos. Valor esperado.
Probabilidade condicional. Distribuicdo discreta e continua. Distribuicdo binomial. Andlise combinatoria.
Variaveis aleatorias.

d) Regressdo e Correlacdo: Teoria da correlacdo. Correlacdo linear e mdltipla. Medidas de correlagdo. Minimos
quadrados. Equagdo da correlacdo. Erro padréo. Variagdo explicada e ndo explicada. Coeficiente de
determinacdo e de correlacdo. Equacdo de regressdo. Diagrama de dispersdo. Andlise de correlacdo e
regresséao.

e) Nameros indices: Construgdo de indices simples e compostos. Mudanca de base de um nimero indice.
Indice de preco ao consumidor. Deflacéo.

f) Teoria da Amostragem: Amostras e populagdes. Amostra aleatoria. Valor esperado.

g) Testes de Hipdteses: Teste de diferengas de médias. Determinacdo do tamanho da amostra. Teste qui
quadrado. Distribuicdo T Student. Distribuicdo binomial. Distribuicdo F. Teste de diferenca entre variancias.

h) Juros Simples e Compostos.
i) Taxas nominal, proporcional, efetiva e equivalente.
J) Descontos: Desconto simples. Desconto composto.

k) Séries de Pagamentos: Anuidades postecipadas. Anuidades antecipadas. Anuidades diferidas. Anuidades
variaveis.

l) Correcdo Monetaria e Inflag&o: indices de atualizago e inflag&o. Variagao dos indices. Taxa de juros nominal
e real. Depdsito com corregdo monetéria.

m) Sistema de Amortizac&do: Sistema Price. Sistema SAC. Sistema SACRE.
n) Analise de Investimentos: Conceito e aplicacdo de fluxos de caixa. Taxa Minima de Atratividade (TMA).
0) Métodos de andlise de investimentos (valor presente, custo anual, taxa interna de retorno e payback).

8. TEORIA DA CONTABILIDADE
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a) A Contabilidade: Conceito e objetivos. Usudrios e suas necessidades de informagdo. Os diversos ramos
aplicados da Contabilidade.

b) As escolas ou doutrinas na histdria da Contabilidade
¢) Evolugdo histdrica da Contabilidade.

d) Reconhecimento e mensuragao de ativos, passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas. Capital fisico,
financeiro e sua manutencao.

e) Os Principios de Contabilidade: Os Principios de Contabilidade como esséncia das doutrinas contébeis
aceitas e base das Normas Brasileiras de Contabilidade. Contetdo da Resolu¢do CFC n.° 750/93, atualizados
pela Resolugdo CFC n.° 1.282/10 e possiveis alteracdes e inclusdes até noventa dias antes da realizacéo do
Exame.

f) Patrimdnio Liquido e suas teorias
g) Caracteristicas Qualitativas das Demonstracfes Contabeis.

9. LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL

a) A ética geral e a ética profissional O conceito e sua insercdo na Filosofia. Os campos de Etica e da Moral. As
fontes das regras éticas. A Sociedade e a Etica. O papel da Contabilidade na Sociedade. A Etica Profissional.

b) A legislagdo sobre a ética profissional: O Cédigo de Etica Profissional do Contabilista: ordenamentos e
punicBes. O Estatuto dos Conselhos de Contabilidade. As Normas Brasileiras de Contabilidade Profissionais.
Possiveis alteracdes ocorridas ou incluses até noventa dias antes da realizacdo do Exame.

c) Legislagéo profissional: A regulamentacéo profissional do Contabilista: o Decreto-Lei n.° 9.295/46 e an.° Lei
12.249/10.

10. PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

a) Principios de Contabilidade: Resolugdo CFC n.° 750/93 e alterages conforme Resolugdo n.° 1.282/10.
b) Normas Brasileiras de Contabilidade: Resolucdes pertinentes do CFC.

c) O sistema de Normas Brasileiras de Contabilidade.

d) As Normas Técnicas, as Profissionais e as suas respectivas Interpretaces Técnicas. Possiveis alteragdes
ocorridas ou inclusdes até noventa dias antes da realizagao do Exame.

11. AUDITORIA CONTABIL
a) Conceitos Basicos de Auditoria: Contextualizacdo, Auditoria interna, Auditoria Externa, Controle interno.

b) Legislagdo, Normas Técnicas e Profissionais de Auditoria: Fundamentos de Auditoria contabil, Perfil do
auditor contébil, Normas Brasileiras de auditoria e possiveis altera¢des e inclusdes até noventa dias antes da
realizacdo do Exame, Normas da IFAC.

c) Planejamento de Auditoria: Conceituagdo, Objetivos, Plano e programas de auditoria, Realizagdo de testes
de auditoria, Realizagdo de procedimentos de revisdo analitica, Selecdo da Amostra e Avaliacdo do Risco,
Populacdo e estratificacdo, Tamanho da amostra, Amostra aleatoria, sistemética e causal, Avalia¢do dos
resultados da amostra , Avaliacdo da razoabilidade de estimativas contabeis, Modelo de risco de auditoria,
Evidéncia, Avaliacdo de negdcio.
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d) Controle Interno: Conceitos, Objetivos, Avaliagdo da Integridade da administragéo, Entendimento e avaliacéo
da estrutura e sistemas de controle, Entendimento da estrutura e dos sistemas contabeis.

e) Papeis de Trabalho: Conceito, Finalidade, Forma e conteudo, Confidencialidade, custddia e propriedade,
Tipos de papéis de trabalho, Preparacdo de papeis de trabalho, Revisdo de papéis de trabalho, Arquivos de
papeis de trabalho.

f) Pareceres de Auditoria: Conceito, Estrutura, Normas do parecer dos auditores independentes,
Responsabilidade, Tipos de parecer (com ressalva, sem ressalva, parecer adverso, com abstengéo de opinido),
Parégrafo de énfase.

g) Auditoria das Contas Patrimoniais: Objetivos, Ativos e passivos circulantes e ndo circulante e Patrimonio
liquido.

h) Auditoria das Contas de Resultado: Objetivos, Despesas, Receitas.

i) Relatorios de Auditoria:
Contextualizacdo, Conteldo, Relatdrio circunstanciado, Relatério de recomendagdes.

J) Revisao pelos Pares: Objetivos, Procedimentos, Relatorios de reviséo pelos pares.

12. PERICIA CONTABIL
a) Conceito: Definicdo, classificacéo, finalidade.
b) Aspectos Profissionais: Perfil profissional do perito.

c) Aspectos Técnico, Doutrinério, Processual e Operacional: Pericia Judicial e Extrajudicial - Planejamento,
execucao e procedimentos. Competéncia técnico-profissional. Honorarios Periciais. Quesitos. Indicacdo de
Assistentes. Laudo Pericial. Parecer Pericial Contabil. Termo de Diligéncia.

d) Legislacdo: Legislacdo profissional vigente sobre a matéria, especialmente as Normas Brasileiras de Pericia
Contéabil e possiveis alteragdes e incluses até sessenta dias antes da realizagéo do Exame.

e) Tipos de Pericia Contébil: Apuracdo de haveres, dissolucdo de sociedades, inventarios, prestacdes de
contas, contratos financeiros, sistema financeiro de habitacdo e calculos trabalhistas.

13. LINGUA PORTUGUESA

a) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Fundamental.
Lei n.9.394 de 20/12/1996.

b) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Médio.
Lei n.°9.394 de 20/12/1996.

c) Decreto Lei n.° 6.583, de 29 de setembro de 2008. Acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Pagina5de 7



AL D
GRAL DE
Lo

CFC

LsELWG
&
LIRTTL o

u°°
o,

Conselho Federal
de Contabilidade

ANEXO |

DETALHAMENTO DO CONTEUDO PROGRAMATICO APLICAVEL A PROVA DE
TECNICO EM CONTABILIDADE

(12 EDICAO - 1/2011 - EDITAL EXAME DE SUFICIENCIA N.° 01/2010)

1. CONTABILIDADE GERAL

a) A Escrituracdo Contabil: As contas patrimoniais, de resultado e de compensacao, os registros das operagdes
e suas retificacbes, aplicadas a qualquer tipo de empresa, independente da sua natureza ou porte. As
variagBes patrimoniais. Os livros contdbeis. A equacdo patrimonial basica. O regime de caixa e 0 de
competéncia.

b) Medidas preliminares a elaboracdo das Demonstracfes Contabeis: O balancete de verificacdo. As
conciliagdes e retificagdes de saldos de contas. As provisdes e os diferimentos. O inventario de mercadorias e
de materiais.

c) A avaliagdo dos ativos e passivos: Custo historico. Custo Corrente. Valor realizavel. Valor presente. Valor
justo. Valor recuperdvel de ativos. Atualizagdo monetaria. A avaliacdo de investimentos pelo método de
equivaléncia patrimonial. As empresas coligadas e controladas.

d) Reconhecimento de Receitas e Despesas.

e) A elaboracdo das demonstracdes contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Periodo,
Demonstracdo do Resultado Abrangente Demonstracéo de Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das
Mutagbes do Patrimdnio Liquido, Demonstracdo do Valor Adicionado, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
Notas Explicativas as Demonstra¢fes Contabeis.

2. CONTABILIDADE DE CUSTOS

a) Elementos conceituais
Objetivo, importancia e finalidade da Contabilidade de Custos. Conceito de custos, despesas, investimentos e
gastos. Principios e conceitos contabeis aplicados a Contabilidade de Custos.

b) Classificacdo e nomenclatura dos custos: Custos fixos e custos variaveis, custos diretos e custos indiretos.
Objeto de custeio.

c) Controle e registro contabil de custos: Apuracdo do Custo dos Produtos, Mercadorias ou Servicos Vendidos.
Custos com mé&o-de-obra direta e indireta. Alocagdo dos custos com mao-de-obra. Custos com Materiais
Diretos e Indiretos. Alocacdo dos custos com materia-prima, material secundario e material de embalagem.
Métodos de controle de estoques de materiais. Custos indiretos de fabricacdo e seus critérios de rateio.
Departamentaliza¢do. Centros de Custos.

d) Métodos de custeio: Custeio por absor¢édo, Custeio Direto ou Varidvel.

3. NOCOES DE DIREITO

a) Nocdes de Direito Publico e Privado: Conceito de direito, direito objetivo e subjetivo, positivo e natural, direito
e moral, fontes do direito, fases da lei.

b) NocOes de Direito Trabalhista e Legislacdo Social: Contrato individual de trabalho, remuneracao, alteragdo,
suspensao e interrupgao, rescisao e aviso prévio e estabilidades. Associacao sindical e convengéo coletiva do
trabalho, contribuicéo sindical e contribuicdo confederativa. Conceitos de arbitragem.
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c) Nogdes de Direito Comercial e Legislacdo Societéria: Sociedade ndo personificada, sociedade personificada,
administracdo societaria, contrato social. Dissolucdo parcial ou total da sociedade. Retirada, exclusdo,
falecimento de sdcios. Insolvéncia, recuperacdo empresarial, faléncia e liquidacao.

d) Nogbes de Direito e Legislagdo Tributéria: Sistema Tributario Nacional e Cédigo Tributario Nacional.
Competéncia tributéria. Receitas Publicas e Tributos, conceito, classificacdo de receitas e tributos, impostos,
taxas e contribuigoes.

4. MATEMATICA FINANCEIRA

a) Juros Simples e Compostos

Juros e montante simples. Taxa proporcional e equivalente. Homogeneidade entre taxa e tempo. Juros
ordinarios, exatos e bancario. Diferencas entre os regimes de capitalizacdo. Juros e montante compostos.
Taxas nominal, proporcional, efetiva e equivalente.

b) Descontos
Desconto simples. Desconto composto.

c) Séries de Pagamentos
Anuidades postecipadas. Anuidades antecipadas. Anuidades diferidas. Anuidades variaveis.

5. LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL

a) A ética geral e a ética profissional ]
O conceito e sua insercdo na Filosofia. Os campos de Etica e da Moral. As fontes das regras éticas. A
Sociedade e a Etica. O papel da Contabilidade na Sociedade. A Etica Profissional.

b) A legislacdo sobre a ética profissional

O Cédigo de Etica Profissional do Contabilista: ordenamentos e punicdes. O Estatuto dos Conselhos de
Contabilidade. As Normas Brasileiras de Contabilidade Profissionais. Possiveis alteragdes ocorridas ou
inclusBes até noventa dias antes da realiza¢do do Exame.

c) Legislacdo profissional
A regulamentacdo profissional do Contabilista: 0 Decreto-Lei n.° 9.295/46 e a Lei n.° 12.249/10.

6. PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

a) Principios de Contabilidade
Resolucdo CFC n.° 750/93 e alteracdes conforme Resolugéo n.° 1.282/10.

b) Normas Brasileiras de Contabilidade. As Normas Técnicas, as Profissionais e as suas respectivas
Interpretacfes Técnicas. Possiveis alteracdes ocorridas ou inclusdes até noventa dias antes da realiza¢do do
Exame.

7. LINGUA PORTUGUESA

a) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Fundamental.
Lei n.?9.394 de 20/12/1996.

b) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Médio.
Lei n.°9.394 de 20/12/1996.

c) Decreto Lei n.° 6.583, de 29 de setembro de 2008. Acordo ortogréafico da Lingua Portuguesa.
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